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COMMUNE DE BON-ENCONTRE
CONSEIL MUNICIPAL

Séance ordinaire du MERCREDI 8 OCTOBRE 2025418 h

(Extrait du Registre)

L’AN DEUX MILLE VINGT CINQ, le 8 OCTOBRE 2 18 h, le Conseil Municipal de la Commune de
BON-ENCONTRE légalement convoqué le 2 octobre 2025, s'est réuni en séance ordinaire.
Nombre de conseillers municipaux en exercice : 29

Etalent présents: Mme LAMY Laurence, M. AMELING Christian, Mme ANNETTE-
OGIER Jacqueling, Mme CHATOT Magali, M. MOINEAU Philippe, Mme TREY D'OUSTEAU
Brigitte, M. BIELLE-BIARREY Laurent, M. ROULET Pascal, Mme PAILHORIES Anne, Mme
ALBERTI-DEFFIS Véronique, M. COUDERC Patrick, Mme FERRAND Isabelle, M. GALABERT
Vivian, M. VALERO Jean-Michel, M. JEANNE Vincent, M. RAYSSAC Pascal, Mme DERRAMOND
Laurence, Mme DERHOURHI Martine, Mme BARRAULT Simone, M. BRUGIDOU David, M.
SCHEIFF Yanik.

Excusés :

Mme VILLA Pierrette pouvoir a M. ROULET Pascal.

Mme TABANON Chantal pouvoir a M. BIELLE-BIARREY Laurent.
M. GABEN Stéphane pouvoir 8 Mme LAMY Laurence.

M. BRUNOT Philippe pouvoir a Mme DERHOURHI Martine.

Absents ;

M. VIDAL Jean-Christophe.
Mme COTTET Aurélie.

M. GEORGES Raymond.,

M. MONTOY Alain,

Madame Laurence DERRAMOND a été désignée secrétaire de séance.

2025.54 Objet: Convention « Recueil de signalement des actes de violence, de
discrimination, de harcelement et d'agissements sexistes ».

VOTE : 25 Pour.

1- Exposé des motifs :

L'article L 135-6 du Code Général de la Fonction Publique instaure « un dispositif de
signalement qui a pour objet de recueillir les signalements des agents qui s’estiment victimes
d'un acte de violence, de discrimination, de harcélement moral ou sexuel ou d'agissements
sexistes ef de les orienter vers les autorités compétentes en matiére d'accompagnement, de
soutien et de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif permet
également de recueillir les signalements de témoins de tels agissements ».

Il concerne les administrations, les collectivités territoriales et les établissements publics. Le
décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de sighalement et de traitement des
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actes de violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la
Fonction Publique en fixe le cadre réglementaire.

Ce nouveau dispositif est en lien direct avec l'accord interprofessionnel sur ['égalité
hommes/femmes et peut étre confié aux centres de gestion, sur demande des collectivités ou
des établissements publics.

Afin de permettre aux collectivités et aux établissements publics concernés de remplir cette
obligation et dans le cadre de la cotisation additionnelle déja versée, le CDG 47 propose de
confier cette mission & une personnalité qualifiée.

Le dispositif couvre 3 procédures :

- Le recueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes ou témoins
des actes ou agissements en question via un systéme de signalement en ligne sur le
site Internet du Centre de Gestion ou par courrier,

- Lorientation de ces agents vers les services et professionnels en charge de leur
accompagnement et de leur soutien,

- lorientation vers les autorités compétentes pour prendre les mesures de protection
appropriées et traiter les faits signalés, notamment par une enquéte administrative.

Le CDG 47 s’engage a mettre en place une procédure permettant :

- D'informer rapidement l'auteur du signalement de la réception de celui-ci et de la fagon
dont il sera informé des suites données

- De garantir la stricte confidentialité autour de ce signalement ; identité de l'auteur, des
personnes visées et des personnes en charge de le traiter, ainsi que les faits eux-
mémes.

Plus globalement, chaque autorité adhérant a ce dispositif devra informer I'ensemble de ses
agents de son existence et des modalités pour y avoir acces.

2- Considérants et références juridiques :
Vu les articles L135-6 A et L135-6 du Code Général de Ia Fonciion Publique,
Vu les articles R135-1 a R135-10 du Code Général de la Fonction Publique,
Considérant l'intérét que représente l'adhésion a cette mission,

Considérant que I'adhésion & ce dispositif n"emporte pas de tarification pour les collectivités
et établissements publics assujettis a la cotisation additionnelle,

I vous est proposé :

- D'autoriser Madame Le Maire & signer la convention « Recueil de signalement des
actes de violence, de discrimination, de harcelement et d'agissements sexistes » que
propose le CDG 47 en ANNEXE 7.

Je vous en remercie.
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Entendu I'exposé de Madame le Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré

A l'unanimité

AUTORISE Madame Le Maire a signer la convention « Recueil de signalement des actes de
violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes » que propose le

CDG 47, ci-annexée.

Ainsi fait et délibéré en séance les JOUR, MOIS et AN susdits.

Le Maire

Certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte.
Informe que la présente délibération
peut faire l'objet d™un recours pour
excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Bordeaux dans un
délai de deux mois a4 compter des
formalités de publication et de
transmission en Préfecture.

Affichage le /(S octokne 1OWK

Pour copie conforme,

Madame Le Maire, La secrétaire de séance,

Laurence DERRAMON
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