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' COMMUNE DE BON-ENCONTRE

_ - CONSEIL MUNICIPAL -

Séance Ordinaire du MERCREDI 7 O0CTOBRE20262a18h
(Extrait du Registre).

L'’AN DEUX MILLE VINGT SIX, le 7 OCTOBRE a 18 h, le Conseil Municipal de la Commune de
BON-ENCONTRE légalement convoqué le 30 septemhbre 2026, s'est réuni en séance ordinaire.
Nombre de conseillers municipaux en exercice ; 29

Etaient présents: Mme LAMY Laurence, M. MOINEAU Philippe, Mme ANNETTE-
OGIER Jacqueline, M. ROULET Pascal, Mme CHATOT Magali, M. BIELLE-BIARREY Laurent, Mme
ALBERTI-DEFFIS Véronique, M. SIMONITI William, Mme VILLA Pierrette, M. BRUGIDOU David,
Mme TABANON Chantal, M. BONVALET Yoann, Mme MARCOU Sylvie, M. LAMARQUE Patrice,
Mme PAILHORIES Anne, Mme KAPPEL-BOURY Laétitia, Mme SIMONETTO Marie-Laure, M.
SIMONET Matthieu, Mme PROUZET Marine, M, DOUAILIN Laurent, Mme BERNABE Prisca, M.
RAYSSAC Pascal, Mme CALVO DESPEYROUX Marie-Christine, M. GIRAUDO Philippe, Mme
DERHOURHI Martine, M. LODETTI Patrick.

Excusés :

M. LAFFITTE Pierre-Julien pouvoir a Mme KAPPEL-BOURY Laétitia.
M. BRIOU Geoffroy pouvoir 8 Mme VILLA Pierrette,

M. VIDAL Christophe pouvoir & M. LODETTI Patrick.

Madame Sylvie MARCOU a été désignée secrétaire de séance.

2026.79 Recrutement d’un apprenti pour 'année 2026-2028.
VOTE: 29 Pour.

Mes Chers Collégues,
| - Exposé des motifs :

Madame le Maire expose aux membres du Conseil municipal que 'apprentissage permet 3
des personnes dgées de 16 ans au minimum et de 29 ans révolus au maximum, d'acquérir
des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une
entreprise ou une administration. Ce dispositif peut &tre ouvert, sous condition, a des
mineurs de 15 ans ou a des majeurs de 30 ans et plus (personne reconnue handicapée ou
qui envisage de créer ou reprendre une entreprise supposant l'obtention d’'un dipléme),

Cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d'un dipléme ou d’un titre.
Madame le Maire rappelle que ce dispositif présente un intérét tant pour les personnes
accueillies que pour les services accueillants, compte tenu des diplomes préparés par les
postulants et des qualifications requises.

Il - Considérants et références juridigues :

Le conseil municipal de la Ville de Bon-Encontre ;

=
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Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code du travail, notamment les articles L. 6227-1 a L. 6227-12 et D. 6271-1 2 D. 62755,

Vu l'accord préalable de financement du CNFPT n® ACC 047-26-003233 en date du 1%
septembre 2026,

Considérant que les crédits affectés au chapitre 011 et 012 sont suffisants ;
Sur le rapport de Madame le Maire et aprés en avoir délibéré,
Il vous est proposé, Mes Chers Collégues :

- De recourir au contrat d’'apprentissage,

De conclure, dés la rentrée scolaire 2026 -~ 2027, d'un recrutement d'un contrat
d'apprentissage conformément au tableau suivant :

Service d'accuelil Fonctions de 'apprenti | Dipléme préparé | Durée de la formation
- Accompagnement des
2 tilisateurs aux
Systémes u ]
i i BTS Sy e
d'information / problémc?s ys.tem ‘

Réseaux / informatiques Informatique et 24 mois

Téléphonies Opérationnel
b - Maintenance du matériel
informatique

- D'autoriser Madame le Maire & signer tout document relatif & ce dispositif et
notamment les contrats d'apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les
centres de formation d'apprentis.

- Les dépenses correspondantes, notamment salaires et frais de formation, seront
inscrits au budget de fonctionnement au chapitre 011 concernant les frais de
formation et au chapitre 012 concernant la rémunération de |'apprenti.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Entendu I'exposé de Madame le Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré
A l'unanimité

DECIDE de recourir au contrat d'apprentissage.

DECIDE de conclure, dés la rentrée scolaire 2026 — 2027, d'un recrutement d’'un contrat
d'apprentissage conformément au tableau suivant :
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Service d'accueil

Fonctions de l'apprenti

Diplédme préparé

Durée de la formation

Systémes
d’information /
Réseaux /
Télephonies

- Accompagnement des
utilisateurs aux
problémes
informatiques

- Maintenance du matérie
informatique

BTS Systéme
Informatique et
Opérationnel

24 mois

AUTORISE Madame le Maire & signer tout document relatif a ce dispositif et notamment les
contrats d'apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les centres de formation

d’apprentis.

DIT que les dépenses correspondantes, notamment salaires et frais de formation, seront
inscrits au budget de fonctionnement au chapitre 011 concernant les frais de formation et
au chapitre 012 concernant la rémunération de I'apprenti.

Ainsi fait et délibéré en séance les JOUR, MOIS et AN susdits.

Le Maire
Certifie sous sa

Préfecture.

Affichage le )3) @Cﬁ:ﬁw— ole

responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte.

Informe que la présente délibération
peut faire I'objet d'un recours pour
excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Bordeaux dans un délai
de deux mois & compter des formalités
de publication et de transmission en

Madame Le Maire,

Pour copie conforme,

La secrétaire de séance,

Sylvie MARCOU
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